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Sehr geehrte Damen und Herren,

wie schon, dass Sie sich fiir den Léwen-Test interessieren, den ich zu meinem Buch
»Die Lowen-Strategie - Wie Sie in 4 Stunden mehr erreichen als andere am ganzen
Tag® entwickelte. Ein Buch zu lesen ist eines, eine konkrete Standortbestimmung ein

anderes: der erste Schritt, ins Handeln zu kommen.

* lhr Nutzen: Der Léwen-Test spiegelt den Status Quo und gibt ggf. eine erste
Orientierung zur Weiterentwicklung zur Leitléwin oder zum Leitldwen. Ich empfehle,
den Test in einem halben Jahr zu wiederholen, um Ihren Fortschritt zu iberpriifen.

* lhre zeitliche Investition betrédgt maximal 10 Minuten fir Test und Auswertung.

Antworten Sie zligig und lhrer Stimmung entsprechend.

Ich freue mich auf |hr Feedback per Email an haas@martinahaas.com!

Viel Inspiration und Vergniigen beim Test wiinscht

lhre

Martina Haas

PS. Dieser Test ist ausschlieBlich zu lhrem privaten Gebrauch und nicht zur
Weiterleitung oder sonstigen Verwendung bestimmt. Das Copyright liegt bei

Martina Haas, www.martinahaas.com.
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Bitte pro Frage nur eine Antwort ankreuzen.

1. Kommunikationskompetenz

a) Meine Antworten und Auftriage werden von anderen
auf Anhieb richtig verstanden.
O Trifftzu O Triffthaufigzu O Trifftseltenzu () Trifft nicht zu

b) Ob Sie Small Talk mogen, ist unwichtig.
Beherrschen Sie die Kunst des Small Talk?
O Tifftzu O miffthaufigzu O Trifftseltenzu () Trifft nicht zu

c) Ich frage nicht nach, wenn mir etwas unklar ist.
O mwifftzu O Trifithaufigzu O Trifftseltenzu () Trifft nicht zu

2. Selbst-PR

a) Ich schétze meinen Bekanntheitsgrad im Unternehmen /Job hoch ein.
O mifftzu O Trifithaufigzu O Trifftseltenzu () Trifft nicht zu

b) Ich liberlasse Prasentationen oder Stellungnahmen gerne anderen.
O Trifftzu O Triffthaufigzu O Trifftseltenzu () Trifft nicht zu

c) Meine Prasentationen/ Berichte/ Vortrage kommen gut an.
O mifftzu O Trifithaufigzu O Trifftseltenzu () Trifft nicht zu

3. Innovationsfahigkeit

a) Neue Themen und Methoden behindern mich beim Arbeiten,
ich suche sie daher nicht aktiv.
O Trifftzu O Triffthaufigzu O Trifftseltenzu () Trifft nicht zu

b) Ich bin fiir Ideenreichtum bekannt.
O mifftzu O Trifithaufigzu O Trifftseltenzu () Trifft nicht zu

c) lIch hinterfrage gewohnte Abldufe und Lésungsansatze.
O Trifftzu O Triffthaufigzu O Trifftseltenzu () Trifft nicht zu

4. Chancenkompetenz

a) Ich fiihle mich von anderen Menschen und Begebenheiten inspiriert.
O Trifftzu O miffthaufigzu O Trifftseltenzu () Trifft nicht zu

b) Ich habe selten Lust, Neues auszuprobieren oder
in Projekten mitzuarbeiten.
O Trifftzu O Triffthaufigzu O Trifftseltenzu () Trifft nicht zu

c) Andere schétzen mich als Problemléser.

O mifftzu O Triffthaufigzu O Trifftseltenzu () Trifft nicht zu
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5. Risikokompetenz

a) Ich sehe eher das halbleere Glas anstelle des halbvollen Glases.
O Trifft zu O Trifft haufig zu O Trifft selten zu O Trifft nicht zu

b) Die Fakten sprechen fiir eine 50 : 50 Chance, hoher Gewinn lockt.
Ihr Bauchgefiihl sagt: Mach es! Greifen Sie zu?

O Trifft zu O Trifft haufig zu O Trifft selten zu O Trifft nicht zu

c) Ich hatte Lust, ein Unternehmen zu griinden, ein neues Geschaftsfeld

oder eine neue Abteilung aufzubauen.

O mwifftzu O Triffthaufigzu ) Trifftseltenzu () Trifft nicht zu

6. Vernetzungskompetenz

a) Ich gehe gerne auf Menschen zu.
O Trifft zu O Trifft haufig zu O Trifft selten zu O Trifft nicht zu

b) Ich habe liberwiegend Entscheider, Tiroffner und Multiplikatoren
in meinem Netzwerk.

O mwifftzu O Triffthaufigzu O Trifftseltenzu () Trifft nicht zu

c) Ich habe keine Zeit, private und geschiaftliche Beziehungen zu pflegen.

O Tifftzu O miffthaufigzu O Trifftseltenzu () Trifft nicht zu

7. Fihrung

a) Ich habe keine Fiihrungsposition und strebe auch keine an.

O Trifft zu O miffthaufigzu O Trifftseltenzu () Trifft nicht zu

b) Aufgaben delegiere ich souverén, d. h. konsequent und ausreichend haufig.

O Trifft zu O Trifft haufig zu O Trifft selten zu O Trifft nicht zu
c) lIch finde es nicht gut, Fehler gegeniiber Mitarbeitern zuzugeben.

O Trifft zu O miffthaufigzu O Trifftseltenzu () Trifft nicht zu

8. Teamfahigkeit

a) Ich mache am liebsten mein eigenes Ding ohne Dritte.
O mwifftzu O Trifithaufigzu O Trifftseltenzu () Trifft nicht zu
b) Ich nehme mich fiir den Erfolg des Teams zuriick.
O Trifft zu O Trifft haufig zu O Trifft selten zu O Trifft nicht zu

c) Mir féllt die Kommunikation mit Vertretern anderer Berufe
und Abteilungen leicht.

O Trifft zu O Trifft haufig zu O Trifft selten zu O Trifft nicht zu
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9. Werte

a) Ich habe ein Vorbild, das sich Werten verpflichtet fiihlt, die ich teile.

O Trifft zu

O Trifft haufig zu

O Trifft selten zu

(O Trifft nicht zu

b) Fur mich ist der finanzielle Erfolg im Zweifel wichtiger als

die Einhaltung der definierten Unternehmenswerte.

O Trifft zu

O Trifft haufig zu

O Trifft selten zu

(O Trifft nicht zu

c) Mir ist wichtig, dass alle Beteiligten eines Projektes einen Nutzen haben.

O Tifftzu

(O Trifft haufig zu

O Trifft selten zu

(O Trifft nicht zu

Auswertung des Lowen-Tests

Sie haben Ihre verschiedenen Lowen-Kompetenzen getestet. Nun geht es
an die Auswertung. Hier ist die Aufldsung, wie viele Punkte den Antworten
zu meinen Fragen zugeordnet sind. Bitte tragen Sie die Punktzahl bei jeder

Frage in die Spalte ,,Ergebnis“ ein und rechnen Sie die Betrdge zusammen:

1. Kommunikationskompetenz

a) Trifft zu: 3
b) Trifft zu: 3
c) Trifft zu: O

2. Selbst-PR
a) Trifft zu: 3

b) Trifft zu: O
c) Trifft zu: 3

Trifft haufig zu:
Trifft haufig zu:
Trifft haufig zu:

Trifft haufig zu:
Trifft haufig zu:
Trifft haufig zu:

3. Innovationsfahigkeit
a) Trifft zu: O Trifft haufig zu:

b) Trifft zu: 3
c) Trifft zu: 3

Trifft haufig zu:

Trifft haufig zu:

4. Chancenkompetenz

a) Trifft zu: 3
b) Trifft zu: O
c) Trifft zu: 3

Trifft haufig zu:
Trifft haufig zu:
Trifft haufig zu:

5. Risikokompetenz

a) Trifft zu: O
b) Trifft zu: 3
c) Trifft zu: 3

Trifft haufig zu:
Trifft haufig zu:
Trifft haufig zu:

2
2
1

Trifft selten zu:
Trifft selten zu:

Trifft selten zu:

Trifft selten zu:
Trifft selten zu:

Trifft selten zu:

Trifft selten zu:
Trifft selten zu:

Trifft selten zu:

Trifft selten zu:
Trifft selten zu:

Trifft selten zu:

Trifft selten zu:
Trifft selten zu:

Trifft selten zu:

Trifft nicht zu:
Trifft nicht zu:

Trifft nicht zu:

Trifft nicht zu:
Trifft nicht zu:

Trifft nicht zu:

Trifft nicht zu:
Trifft nicht zu:

Trifft nicht zu:

Trifft nicht zu:
Trifft nicht zu:

Trifft nicht zu:

Trifft nicht zu:
Trifft nicht zu:

Trifft nicht zu:

Ergebnis

Ergebnis

Ergebnis

Ergebnis

Ergebnis
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6. Vernetzungskompetenz

a) Trifft zu: 3
b) Trifft zu: 3
c) Trifft zu: O

7. Fihrung
a) Trifft zu: O

b) Trifft zu: 3
c) Trifft zu: O

Trifft haufig zu:
Trifft haufig zu:
Trifft haufig zu:

Trifft haufig zu:
Trifft haufig zu:
Trifft haufig zu:

8. Teamfahigkeit

a) Trifft zu: O
b) Trifft zu: 3
c) Trifft zu: 3

9. Werte
a) Trifft zu: 3

b) Trifft zu: O
c) Trifft zu: 3

Trifft haufig zu:
Trifft haufig zu:
Trifft haufig zu:

Trifft haufig zu:
Trifft haufig zu:
Trifft haufig zu:

Trifft selten zu:
Trifft selten zu:

Trifft selten zu:

Trifft selten zu:
Trifft selten zu:

Trifft selten zu:

Trifft selten zu:
Trifft selten zu:

Trifft selten zu:

Trifft selten zu:
Trifft selten zu:

Trifft selten zu:

Trifft nicht zu:
Trifft nicht zu:

Trifft nicht zu:

Trifft nicht zu:
Trifft nicht zu:

Trifft nicht zu:

Trifft nicht zu:
Trifft nicht zu:

Trifft nicht zu:

Trifft nicht zu:
Trifft nicht zu:

Trifft nicht zu:

Ergebnis

Ergebnis

Ergebnis

Ergebnis

Gesamtsumme

Bitte rechnen Sie die Ergebnisse zusammen:

Ergebnis

71 - 81 Punkte - Jahrhundertiéwe /I6win

Sie verkorpern die Starken der Lowen perfekt. Herzlichen Glickwunsch!
61 - 70 Punkte - Unumstrittener Leitlowe /I6win

Sie sind hoch motiviert und haben sich und Ihre Aufgaben gut im Griff.
Damit sind Sie ein Vorbild fir andere.

46 - 60 Punkte - Ambitionierter Nachwuchsléwe /I6win

Sie haben Ziele und arbeiten erfolgreich an den Léwen-Kompetenzen.
Kurz: Sie sind auf dem Sprung in die Leitldwen-Position. Weiter so.

28 - 45 Punkte - Lowe/in in Wartestellung

Sie sind derzeit noch mit angezogener Handbremse unterwegs:

Ich wiinsche mehr Léwen-Mut und mehr Fokus auf Chancen.

Bis 27 Punkte - Leider im Formtief

Das war heute nicht Ihr Tag. Da geht wesentlich mehr.
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